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2020 年 10 月 6日 改訂 

株式会社コケナワ 

 

本規約はコミットベースの各サービス(以下、本サービス)をご利用いただくための条件や制約を規定するものです。 

本規約に同意いただくことで、本サービスをご利用できるようになります。 

 

第 1 条 (利用料金について) 

本サービスの利用にあたり、弊社はあなたから代金を頂きません。 

 

第 2 条 (他社転職サービスとの併用について) 

本サービスの利用者は、他社転職サービスを併用することができます。 

ただし「ジョブカード」の記載情報を他社サービス担当者へ公開することを禁じます。 

 

第 3 条 (プロフィール登録) 

あなたの個人情報・職歴・資格などのプロフィールは年収査定や企業選定に使用される重要な情報です。 

虚偽なく登録願います。重大な虚偽が発覚した際にはご利用をお断りする場合がございます。 

記述内容に変更が発生した場合、速やかに弊社担当者までご連絡ください。 

 

第 4 条 (プライバシーポリシー) 

1.収集した個人情報は本サービスの提供のために使用されます。この範囲外の目的では使用しません。 

2.収集した個人情報は以下の場合を除き第三者へ提供しません。 

 A. ジョブカードへ応募した先の企業が必要とする場合 

 B. 法律上公的機関への提出が必要な場合 

 C. 事故などの緊急時 

3.収集した個人情報の開示、内容訂正、追加、削除などの求めがあった場合、速やかに対応いたします。 

 

第 5 条 (初回面談) 

あなたの人柄やスキルの確認のため、弊社スタッフによる初回面談を本社にて実施します。 

本社までの往復交通費は自己負担でお願いいたします。 

ただし来社が困難な場合はテレビ電話等で実施しますのでお申し出ください。 

 

第 6 条 (職業選択の自由) 

弊社から提示した「ジョブカード」について、あなたは自由に応募、もしくは辞退できます。 

ただし同時に応募できるカードは 1枚までとします。 

今後のより良い勤務先選定のため、辞退する場合は辞退理由を提示願います。 

(例・業務内容が合わない、勤務地が遠すぎるなど) 

 

 

 



第 7条 (職場見学) 

「ジョブカード」に応募する前もしくは後に、弊社スタッフ同席で職場見学を希望することができます。 

弊社スタッフにご連絡いただければ、日程調整および同席対応いたします。 

 (企業側から面接、または職場見学を要求される場合もございます) 

職場までの往復交通費は自己負担でお願いいたします。 

 

第 8 条 (利用者アンケート) 

本サービスを利用して新たな職に就いて 3ヶ月後をめどに「利用者アンケート」を実施します。 

本サービスの改善のためご協力願います。 

 

第 9 条 (利用例の公開) 

本サービスを利用して新たな職に就けた場合、弊社ホームページに成功事例として以下の内容を掲載させていた

だく場合がございます。 

本サービスをご利用になったご感想、年代、性別、顔写真(加工希望の際はご一報ください) 

 

第 10 条 (弊社の責任範囲)  

本サービスはあなたのキャリア支援および転職活動を強力にサポートいたしますが、転職を 100% 保証するもの

ではありません。 

 

以 上 


